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Iustitia – fundamentum regni. –  

(лат.) Правосудие – основа государства. 
 

Для нашего государства остаётся актуальной задачей - совер-

шенствования механизмов защиты прав и свобод человека и граждани-

на. Решение этой задачи требует каждодневного кропотливого труда, 

глубоких знаний, терпения, душевной щедрости и умения вести диа-

лог, аргументированно отстаивать свою позицию, а нередко, конечно, 

и смелости и решительности1. Сравнительный конституционно-

правовой анализ развития и функционирования различных элементов 

систем защиты прав и свобод человека и гражданина представляется 

своевременным на данном этапе развития науки конституционного 

права.  

Представленный вниманию читателя 2-й том издания свода за-

конов по отдельным вопросам устройства государства стран Латинской 

Америки является уникальным обобщением законодательных актов 

различных республик, общим для которых является принадлежность к 

одной территории на земном шаре и общим восприятием европейской 

модели кодификации. Латиноамериканские страны были в определен-

ной мере подготовлены характером колониального права, т.е. права 

испанского и португальского, перенесенного на американский конти-

нент завоевателями и близкого по своему историческому развитию 

французскому праву. 

Формирование самостоятельных национальных правовых систем 

в государствах Латинской Америки начинается в XIX веке, когда коло-

ниальное право с помощью кодификации заменялось национальным 

правом: законы составлялись на основе европейских моделей, но с уче-

том латиноамериканских особенностей. 

Кодификация законодательства в латиноамериканских респуб-

ликах, с одной стороны, отразила компромисс элементов доколониаль-

ного и колониального права, а с другой стороны, явилось рычагом, 

способствующим закреплению и развитию новых отношений на лати-

ноамериканском континенте. 

Первым из представленных в данном сборнике законов является 

ЗАКОН ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕНТРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

АДМИНИСТРАЦИИ КУБЫ  ОТ 30 НОЯБРЯ 1976 Г., в соответствии с 

которым был реорганизован аппарат центральной государственной 

администрации. Этот закон был очень важным для развития управлен-

                                                           
1 Путин В.В. Заседание Совета по развитию гражданского общества и правам человека. 10 

декабря 2020 г. http://www.kremlin.ru/events/president/news/64638 
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ческого аппарата. Необходимость дальнейшего совершенствования 

структуры государства заставила в дальнейшем принять новый право-

вой акт: декрет - закон № 67 от 19 апреля 1983 г.. 

Следующим документов из представленных является актуаль-

ным для нашего времени ЗАКОН ДОМИНИКАНСКОЙ РЕСПУБЛИ-

КИ КАСАТЕЛЬНО ОТМЫВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И САНК-

ЦИЙ. Мировым сообществом признано, что отмывание денег угрожает 

не только стабильности финансовых и экономических систем, но и 

национальной безопасности государств и мировому порядку в целом. 

По оценкам Международного валютного фонда, ежегодно по всему 

миру легализуется (отмывается) от 800 млрд до 2 трлн долларов США. 

Начиная с 1988 г. многие международные учреждения начали 

разработку рекомендаций, типовых законодательных актов, иных мер, 

направленных на недопущение использования финансовых систем раз-

личных стран для легализации (отмывания) преступных доходов, по-

лученных от незаконного оборота наркотиков и иных видов организо-

ванной преступности. 

Понимание того, что международное сотрудничество в сфере 

борьбы с «отмыванием» денег наиболее перспективно в направлении 

борьбы с транснациональной преступностью, сделало необходимым 

принятие приведенных в этой книге законов Доминиканской респуб-

лики и республики Перу жизненно необходимым. 

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ ПАНАМА О КОРПО-

РАЦИИ является аналогом нашего закона об акционерном обществе, 

однако предоставляет более широкие возможности субъектам рынка в 

силу исторических причин. Панама предлагает множество преиму-

ществ при регистрации. В 1927 году Панама приняла законы, позволя-

ющие создавать корпорации.  Панамский корпоративный закон даже 

использовали части законов о корпорациях штата Делавэр. В этом нет 

ничего необычного, поскольку Панама имела сильное влияние США с 

тех пор, как правительство США помогло Панаме добиться независи-

мости от Колумбии в 1903 году. 

Панамские корпорации могут вести те же виды коммерческой и 

деловой деятельности, что и любые корпорации в США, Канаде и ЕС. 

Они могут владеть недвижимостью и другими активами, ограничивая 

при этом личные обязательства при выполнении корпоративных дело-

вых операций. Панамские корпорации могут приобретать недвижи-

мость, автомобили, яхты и другие суда, антиквариат, ювелирные изде-

лия, минералы, товары и акции других корпораций по всему миру. 

Каждое мировое правительство признает законность панамских корпо-

5



раций, позволяя им открывать счета в своих банках, финансовых учре-

ждениях, товарных и фондовых брокерских конторах, владеть недви-

жимостью и недвижимостью в своих странах. 

Весьма оригинальным является закон, приведённый в следую-

щем разделе - ЗАКОН О НАТУРАЛИЗАЦИИ Эквадора. Этот закон 

определяет, кто является или может быть гражданином Эквадора. Эк-

вадорское гражданство обычно получается либо по принципу jus soli , 

то есть по рождению в Эквадоре; или по правилам jus sanguinis , т. е. по 

рождению за границей по крайней мере от одного из родителей с граж-

данством Эквадора. Он также может быть предоставлен постоянному 

жителю, который проживал в Эквадоре в течение определенного пери-

ода времени, путем натурализации. 

Следующие разделы данного тома представлены законодатель-

ством республики Куба об избирательной системе. 

В заключительном разделе второго тома представлен закон, ко-

торый регулирует преступления и меры наказания за них в Аргентин-

ской Республике - УГОЛОВНЫЙ КОДЕКС  РЕСПУБЛИКИ АРГЕН-

ТИНА. 
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Раздел 16. ЗАКОН ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 
ЦЕНТРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
АДМИНИСТРАЦИИ КУБЫ ОТ 30 НОЯБРЯ 
1976 Г. ИСПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВЛАСТЬ. 
СОВЕТ МИНИСТРОВ 

ОСВАЛЬДО ДОРТИКОС ТОРРАДО, Президент Республики 

Куба. 

Уведомляю, что Совет Министров установил и я утвердил сле-

дующее: 

Поскольку: Конституция Республики, торжественно провозгла-

шенная 24 февраля 1976 г., основывается на принципах марксизма-

ленинизма, определяет наше государство как социалистическое госу-

дарство рабочих, крестьян и других работников физического и ум-

ственного труда и, следовательно, учреждает и регулирует в самых 

общих чертах его организационные формы, устанавливает компетен-

цию верховных и местных органов народной власти и государственной 

администрации. 

Поскольку: Конституция Республики устанавливает в статьях 93, 

94, 96 и 98 необходимость определить законом состав, организацию и 

деятельность Центральной государственной администрации. 

Поскольку: введение нового политико-административного деле-

ния, согласно Закону № 1304 от 3 июля 1976 г., создание органов 

народной власти в соответствии с Конституцией Республики и Избира-

тельным законом № 1305 от 7 июля 1976 г., а также постепенное внед-

рение системы управления и планирования экономики требуют соот-

ветствующей организации всех государственных органов и ведомств. 

Поскольку: реорганизация действующих органов и учреждений 

Центральной государственной администрации и создание новых, по-

средством которых будут осуществляться соответствующие функции 

социалистического государства, вызывают необходимость в норматив-

ном инструменте, который подвел бы юридическую базу под указан-

ные выше структурные изменения, урегулировал бы и привел в систе-

му те, которые предстоит осуществить в будущем. 

Постольку: в силу предоставленных полномочий и в соответ-

ствии с четвертым предписанием Закона о конституционном переходе 

Совет Министров принимает решение издать следующий Закон 

№ 1323 
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ЗАКОН ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕНТРАЛЬНОЙ 

 ГОСУДАРСТВЕННОЙ АДМИНИСТРАЦИИ 

 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Статья 1. 

Настоящий Закон именуется «Закон об организации Централь-

ной государственной администрации» и имеет целью закрепить общую 

структуру Центральной государственной администрации и установить 

основы ее организации и деятельности. 

Статья 2. 

Исполнительная и административная функция, как проявление 

власти народа, определяется принципами, освященными Конституцией 

Республики, и осуществляется через следующие органы и ведомства: 

а) Совет Министров и его Исполнительный комитет; 

б) ведомства Центральной государственной администрации. 

Статья 3. 

Совет Министров, ведомства Центральной государственной ад-

министрации, их руководители, должностные лица и другие работники 

действуют в пределах своей соответствующей компетенции и обязаны 

строго соблюдать социалистическую законность и обеспечивать ува-

жение к ней. 

 

 

 

О СОВЕТЕ МИНИСТРОВ  

И ЕГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ КОМИТЕТЕ 

 
О Совете Министров 

Статья 4. 

Совет Министров – высший исполнительный и административ-

ный орган, представляет собой Правительство Республики. Его полно-

мочиями являются те, которые указаны в статье 96 Конституции Рес-

публики. 

Статья 5. 

В состав Совета Министров входят: Глава государства и Прави-

тельства, который является его Председателем, Первый заместитель 

Председателя, заместители Председателя, председатель Центрального 

совета планирования, председатели государственных комитетов, пред-

седатель Национального банка Кубы, министры и Секретарь указанно-

го Совета. 
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Статья 6. 

Чтобы быть назначенным в качестве члена Совета Министров, 

необходимо пользоваться политическими правами во всей полноте и 

быть старше восемнадцати лет. 

Статья 7. 

Национальная Ассамблея Народной Власти избирает Председа-

теля Государственного Совета, который является Главой государства и 

главой Правительства. Первый заместитель Председателя, заместители 

Председателя и другие члены Совета Министров назначаются по пред-

ложению Председателя Государственного Совета Национальной Ас-

самблеей Народной Власти.  

Статья 8. 
В период между сессиями Национальной Ассамблеи Народной 

Власти члены Совета Министров могут быть заменены постановлени-

ем Государственного Совета по предложению Председателя Государ-

ственного Совета с доведением об этом до сведения Национальной Ас-

самблеи Народной Власти на ближайшем заседании, которое она про-

ведет после осуществления данной замены. 

Статья 9. 

Председатель Государственного Совета и глава Правительства 

обладает конституционным полномочием принимать отставку членов 

Совета Министров или предлагать Национальной Ассамблее Народной 

Власти либо Государственному Совету, в зависимости от того, кото-

рый орган заседает, замену любого члена Совета Министров и в обоих 

случаях представлять соответствующие кандидатуры для замены. 

Статья 10. 

Для выезда членов Совета Министров за пределы страны необ-

ходимо разрешение его Исполнительного комитета. В неотложных 

случаях Председатель Совета Министров может дать такое разреше-

ние, доведя об этом впоследствии до сведения Исполнительного коми-

тета Совета Министров. 

Статья 11. 

Совету Министров принадлежат следующие полномочия: 

а) разрабатывать свой Регламент и вносить его на одобрение 

Государственного Совета; 

б) одобрять органические положения о ведомствах Центральной 

государственной администрации; 

в) устанавливать штатное расписание ведомств Центральной 

государственной администрации; 
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г) разрешать в необходимых случаях создание территориальных 

делегаций ведомств Центральной государственной администрации; 

 

д) создавать постоянные или временные межведомственные ко-

миссии, центры и иные подчиненные Совету Министров организации 

для проведения изучения, исследований либо иной деятельности, кото-

рая способствовала бы выполнению порученных ему задач. Члены 

межведомственных комиссий за выполнение этих функций заработной 

платы не получают; 

е) осуществлять другие функции, возложенные на него Консти-

туцией Республики и законом. 

Статья 12. 

Декреты, положения и любой акт общего характера, издаваемые 

Советом Министров, подписываются его Председателем, его Секрета-

рем и в необходимых случаях руководителем соответствующего ве-

домства. 

Статья 13. 

Декреты, положения и акты, указанные в предыдущей статье, 

публикуются в соответствии с копией, выдаваемой Секретарем Совета 

Министров, в официальном вестнике Республики в течение семи дней 

после их издания и вступают в силу через три дня после опубликова-

ния, если в них не указано иное. В необходимых случаях для быстрого 

и всеобщего осведомления об этих актах используются также другие 

средства прямой связи или массовой информации. 

Совет Министров урегулирует порядок, которому надлежит сле-

довать, и подлежащие соблюдению требования, относящиеся к про-

мульгации положений, резолюций и распоряжений, издаваемых руко-

водителями ведомств Центральной государственной администрации. 

Статья 14. 

Совет Министров имеет Секретариат, который оказывает по-

мощь в работе Совету, его Исполнительному комитету и заместителям 

Председателя Совета Министров. Структура, организация и функции 

этого Секретариата определяются Регламентом Совета Министров. 

Секретарь Совета Министров является начальником Секретариата Со-

вета Министров. 

Статья 15. 

Совет Министров ответственен и периодически отчитывается во 

всей своей деятельности перед Национальной Ассамблеей Народной 

Власти. 
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Об Исполнительном комитете 

Статья 16. 

Председатель, Первый заместитель Председателя и заместители 

Председателя Совета Министров образуют его Исполнительный коми-

тет, который, когда этого требует неотложность дела, может решать 

вопросы, отнесенные к ведению Совета Министров. 

Статья 17. 

Члены Исполнительного комитета Совета Министров направля-

ют, контролируют и координируют работу ведомств Центральной гос-

ударственной администрации и других подчиненных Совету Мини-

стров организаций в соответствии с директивами и инструкциями ука-

занного Исполнительного комитета и Председателя Совета Министров, 

а также согласно установленному им распределению. Полномочия и 

ответственность заместителей Председателя Совета Министров уста-

навливаются Регламентом Совета Министров. 

 

О Председателе Совета Министров 

Статья 18. 

Председателю Совета Министров принадлежат следующие пол-

номочия: 

а) представлять Правительство и руководить его общей политикой; 

б) организовывать деятельность Совета Министров и его Испол-

нительного комитета, руководить ею, созывать заседания этих органов 

и председательствовать на них; 

в) контролировать и обеспечивать развертывание деятельности 

ведомств Центральной государственной администрации; 

г) принимать на себя руководство любым ведомством Централь-

ной государственной администрации; 

д) предлагать Государственному Совету назначения на должно-

сти первых заместителей председателей и первых заместителей мини-

стров в ведомствах Центральной государственной администрации, ру-

ководители которых входят в состав Совета Министров, а также назна-

чения руководителей ведомств Центральной государственной админи-

страции, которые не входят в состав Совета Министров; 

е) подписывать декреты и другие постановления Совета Мини-

стров и отдавать приказы об их опубликовании в официальном вестни-

ке Республики; 

ж) распределять между членами Исполнительного комитета Со-

вета Министров обязанности по обеспечению, контролю и координа-

ции работы ведомств Центральной государственной администрации; 
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з) определять случаи, когда Исполнительный комитет в силу 

неотложности дела должен принимать решения по вопросам, отнесен-

ным к ведению Совета Министров; 

и) осуществлять другие полномочия, которыми его наделяют 

Конституция Республики или Национальная Ассамблея Народной Вла-

сти. 

 

О заседаниях Совета Министров  

и его Исполнительного комитета 

Статья 19. 

Чтобы Совет Министров или его Исполнительный комитет мог-

ли провести заседание, требуется присутствие более половины общего 

числа их членов. 

Статья 20. 

Все решения Совета Министров и его Исполнительного комите-

та принимаются большинством голосов присутствующих членов. 

Статья 21. 

Генеральный секретарь Профцентра трудящихся Кубы имеет 

право участвовать в заседаниях Совета Министров и его Исполнитель-

ного комитета. 

 

О ВЕДОМСТВАХ ЦЕНТРАЛЬНОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ АДМИНИСТРАЦИИ 

 

Об их классификации, компетенции, наименовании 

Статья 22. 

Ведомства Центральной государственной администрации под-

чинены Совету Министров и классифицируются следующим образом: 

а) государственный комитет – когда имеют своей задачей осу-

ществление функционального и направляющего руководства в вопро-

сах, имеющих значение для всей деятельности всех ведомств и учре-

ждений государства; 

б) министерство – когда имеют своей задачей руководство и ад-

министративное управление одной или несколькими отраслями либо 

подотраслями экономики или деятельностью в сфере политики, эконо-

мики, культуры, образования, науки, социальной безопасности либо 

обороны; 

в) институт – когда речь идет о ведомстве Центральной государ-

ственной администрации, руководитель которого не входит в состав 

Совета Министров. 
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Статья 23. 

Головными ведомствами отрасли, подотрасли либо сферы дея-

тельности являются те, которые несут за нее главную ответственность. 

Статья 24. 

Головные ведомства в соответствии с установленной методикой 

и в определенных случаях участвуют в планировании производства 

или работы предприятий и других организаций отрасли, подотрасли 

либо сферы деятельности, хотя бы последние этим ведомствам непо-

средственно и не подчинялись. 

Статья 25. 

Ведомства, указанные в двух предыдущих статьях, инспектиру-

ют работу тех, для которых являются головными; занимаются вопро-

сами, связанными с повышением технического уровня производства 

или совершенствованием соответствующей деятельности; разрабаты-

вают нормы и представляют их на одобрение соответствующим орга-

нам; осуществляют единую технологическую политику в подведом-

ственной отрасли, подотрасли либо сфере деятельности и заботятся о 

внедрении новых достижений науки и техники и передового опыта. 

Статья 26. 

Головные ведомства с учетом опыта применения законодатель-

ства в подведомственной отрасли, подотрасли либо сфере деятельности 

разрабатывают предложения по улучшению законодательства, которые 

представляют на рассмотрение Совета Министров. 

Статья 27. 

Исполнительную и административную деятельность в сфере, 

подведомственной Центральной государственной администрации, и в 

рамках соответствующей компетенции осуществляют государственные 

комиссии, министерства, институты и другие аналогичные ведомства, 

определяемые законом. 

Статья 281. 

Ведомствами Центральной государственной администрации яв-

ляются следующие: 

Центральный совет планирования; 

Государственный комитет по материально-техническому снаб-

жению; 

Государственный комитет по экономическому сотрудничеству; 

Государственный комитет по статистике;  

                                                           
1 В редакции Декрета-закона № 31 от 10 января 1980 г. Этим Декретом-законом предусмот-

рено опубликование новой редакции Закона об организации Центральной государственной 

администрации. – Прим. ред. 

13



Государственный комитет по финансам;  

Государственный комитет по стандартизации;  

Государственный комитет по ценам;  

Государственный комитет по труду и социальному обеспечению; 

Национальный банк Кубы; 

Академия наук Кубы; 

Министерство сельского хозяйства; 

Министерство внешней торговли; 

Министерство внутренней торговли. 

Министерство связи; 

Министерство строительства; 

Министерство культуры; 

Министерство образования; 

Министерство высшего образования; 

Министерство Революционных Вооруженных Сил; 

Министерство пищевой промышленности; 

Министерство сахарной промышленности; 

Министерство тяжелой промышленности; 

Министерство легкой промышленности; 

Министерство рыбной промышленности; 

Министерство металлургии и машиностроения; 

Министерство внутренних дел; 

Министерство юстиции; 

Министерство иностранных дел; 

Министерство общественного здравоохранения; 

Министерство транспорта; 

Кубинский институт гидрографии; 

Кубинский институт радиовещания и телевидения; 

Национальный институт спорта, физического воспитания и от-

дыха; 

Национальный институт автоматизированных систем и вычис-

лительной техники; 

Национальный институт туризма. 

 

Об их создании и организации 

Статья 29. 

Создание, реорганизация, ликвидация, классификация и наиме-

нование ведомств Центральной государственной администрации, а 

также установление, разграничение, передача или объединение их пол-
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номочий и функций определяются Национальной Ассамблеей Народ-

ной Власти. 

Статья 30. 

Для руководства каждым из ведомств Центральной государ-

ственной администрации назначается соответственно председатель или 

министр. Кроме того, назначаются первый заместитель председателя 

или первый заместитель министра и в соответствии с тем, как это 

определяется, другие заместители председателя ведомства или заме-

стители министра. 

Статья 31. 

Первые заместители председателей и первые заместители мини-

стров в ведомствах Центральной Государственной администрации, ру-

ководители которых входят в состав Совета Министров, назначаются 

Государственным Советом. Остальные заместители председателей и 

заместители министров в этих ведомствах назначаются исполнитель-

ным комитетом Совета Министров.  

Статья 32. 

Руководители ведомств Центральной государственной админи-

страции, которые не входят в состав Совета Министров, назначаются 

Государственным Советом, а их первые заместители и заместители – 

Исполнительным комитетом Совета Министров. 

Статья 33. 

Руководителей ведомств Центральной государственной админи-

страции в случае необходимости временно замещают первый замести-

тель председателя или первый заместитель министра, а в отсутствие 

последних – тот заместитель председателя или министра, которому это 

определенно поручит Исполнительный комитет Совета Министров. 

Статья 34. 

Руководители ведомств Центральной государственной админи-

страции несут солидарную ответственность за акты, которые они сов-

местно принимают либо утверждают. 

Статья 35. 

Ведомства Центральной государственной администрации орга-

низуют свой центральный аппарат по управлениям, отделам, секторам. 

Управления могут состоять из отделов, а последние – из отделений. 

Могут создаваться отделы, не входящие в состав управлений и подчи-

няющиеся непосредственно руководителю ведомства либо его заме-

стителю. Могут создаваться отделения, не входящие в состав отдела и 

подчиняющиеся непосредственно руководителю ведомства либо его 

заместителю или подчиняющиеся управлению. 
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Статья 36. 

Ведомства Центральной государственной администрации в це-

лях лучшего развития своей деятельности могут с согласия Совета 

Министров создавать территориальные делегации, передавая послед-

ним часть своих полномочий. Территориальная делегация является 

составной частью данного органа. 

Статья 37. 

Ведомства Центральной государственной администрации вносят 

на одобрение Совета Министров предложения о создании или ликви-

дации бюро или других постоянных представительств данного ведом-

ства за границей. Соответствующие ведомства принимают также хода-

тайства иностранных компаний и организаций об учреждении их фи-

лиалов на национальной территории и со своими заключениями пере-

дают эти ходатайства в Совет Министров. 

Статья 38. 

Число, наименование и функции управлений, независимых отде-

лов, независимых секторов и территориальных делегаций ведомств 

Центральной государственной администрации утверждаются Советом 

Министров, и изменяться могут только им самим. 

Статья 39. 

Руководитель ведомства и по его указанию первый заместитель 

и другие заместители контролируют работу управлений и независимых 

отделов ведомств Центральной государственной администрации. Дея-

тельность независимых секторов, не входящих в состав управления, 

контролируется руководителем ведомства подобным же образом. 

Статья 40. 

Число, наименование и функции отделов и отделений управле-

ний ведомств Центральной государственной администрации, отделе-

ний независимых отделов и структурных единиц территориальных де-

легаций утверждаются Исполнительным комитетом Совета Министров 

по предложению руководителя ведомства. 

Статья 41. 

С разрешения Совета Министров и в соответствии с установлен-

ным порядком ведомства Центральной государственной администра-

ции могут создавать научно-исследовательские институты и иные по-

добные центры при ведомстве. 

 

О Руководящем совете и Технико-консультативном совете 
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Статья 42. 

В ведомствах Центральной государственной администрации со-

здаются Руководящий совет и Технико-консультативный совет. 

Статья 43. 

Членами Руководящего совета по собственному праву состоят 

руководитель ведомства, являющийся председателем совета, и заме-

стители председателя или заместители министра. Другие члены Руко-

водящего совета ведомства Центральной государственной администра-

ции назначаются Исполнительным комитетом Совета Министров по 

предложению руководителя ведомства из числа ответственных работ-

ников ведомства и подчиненных ему предприятий и других организа-

ций. Кроме того, Руководящий совет имеет секретаря, назначаемого 

руководителем ведомства. 

Статья 44. 

Генеральные секретари соответствующих рациональных отрас-

левых профсоюзов не входят в состав Руководящего совета, хотя име-

ют право участвовать в его заседаниях в случаях, когда обсуждаются 

трудовые проблемы работников. Они могут быть также приглашены на 

другие заседания совета. На заседаниях Руководящего совета могут 

присутствовать и другие приглашенные лица. 

Статья 45. 

Председатель Руководящего совета созывает совет на заседания 

по собственному решению или по ходатайству как минимум одной 

трети его членов. Для действительности заседаний Руководящего сове-

та необходимо присутствие более половины его членов. Постановле-

ния совета принимаются большинством голосов присутствующих чле-

нов. 

Статья 46. 

Постановления Руководящего совета исполняются посредством 

распоряжений руководителя ведомства, если он согласен с данными 

постановлениями, если руководитель ведомства не согласен, то он 

проведет в жизнь решение, которое считает уместным, и безотлага-

тельно вынесет на рассмотрение Исполнительного комитета Совета 

Министров вопрос о разногласии, информировав о своем решении и о 

постановлении Руководящего совета. 

Статья 47. 

Руководящий совет рассматривает наиболее важные вопросы, 

касающиеся деятельности ведомства, подчиненных ему предприятий и 

других организаций, и принимает по ним постановления. В числе этих 

вопросов находятся следующие: 
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а) решения высших государственных органов, относящиеся к де-

ятельности ведомства; 

б) планы развития деятельности, отнесенные к компетенции ве-

домства; 

в) основные решения руководителя ведомства, которые нашли 

отражение в положениях, резолюциях и иных актах; 

г) вопросы, относящиеся к кадровой политике в ведомстве. 

Статья 48. 

Организация и внутренняя деятельность Руководящего совета 

определяются соответствующим положением, принятым самим сове-

том на основе Общего положения о Руководящих советах, изданного 

Советом Министров. 

Статья 49. 

Технико-консультативный совет является совещательным орга-

ном, который изучает вопросы и разрабатывает рекомендации, касаю-

щиеся деятельности данного ведомства, развития науки и техники в 

отрасли. В его состав входят высококвалифицированные специалисты, 

изобретатели и рационализаторы, руководящие работники, представи-

тели организаций, связанных с работой этого ведомства, другие заин-

тересованные лица. Члены совета не обязательно должны принадле-

жать к данному ведомству. Кандидатуры председателя и других членов 

Технико-консультативного совета утверждаются Исполнительным ко-

митетом Совета Министров по предложению руководителя ведомства. 

 

Статья 50. 

Организация и внутренняя деятельность Технико-

консультативного совета определяются соответствующим положением, 

принятым руководителем ведомства на основе Общего положения о 

Технико-консультативных советах, изданного Советом Министров. 

Статья 51. 

Совет Министров может разрешить, чтобы в определенных ве-

домствах Центральной государственной администрации Технико-

консультативный совет носил другое название. 

 

Об их общих обязанностях, полномочиях и функциях 

Статья 52. 

Ведомства Центральной государственной администрации имеют 

следующие общие обязанности, полномочия и функции: 

а) соблюдать установления Конституции Республики, законов, 

декретов-законов, декретов и других актов Национальной Ассамблеи 
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Народной Власти, Государственного Совета и Совета Министров и 

обеспечивать соблюдение действующего законодательства и государ-

ственной дисциплины на предприятиях и в других организациях дан-

ного ведомства; 

б) в соответствии с установленной методикой планирования 

участвовать в разработке Единого плана социально-экономического 

развития; готовить проекты собственных планов развития, в необходи-

мых случаях включающих в себя планы предприятий и других органи-

заций ведомства, и после утверждения планов обеспечивать их испол-

нение; принимать участие, в случаях когда речь идет о соответствую-

щих ведомствах, в разработке Планов деятельности, подведомственной 

местным органам и учреждениям народной власти; 

в) разрабатывать предварительные проекты своего бюджета, 

включающего в себя бюджеты нижестоящих организаций, и после 

утверждения бюджета обеспечивать его исполнение; принимать уча-

стие в необходимых случаях в разработке бюджетов местных органов и 

учреждений народной власти; одобрять экономические и финансовые 

планы своих предприятий, осуществлять надзор за ними и контролиро-

вать их выполнение; 
г) предлагать обоснованные варианты капиталовложений, эф-

фективно выполнять свой план капиталовложений, сокращать сроки 
строительства и своевременно вводить в строй производственные 
мощности и объекты; разрабатывать и утверждать в установленном 
порядке Принципы технико-экономического нормирования, а также 
нормы потребления и учета материальных ресурсов, необходимых для 
производственных нужд, и обеспечивать применение этих норм при 
разработке плана; 

д) нести ответственность согласно установлениям Единого плана 

социального и экономического развития за развитие подведомствен-

ных предприятий, организаций и их деятельности, за научно-

технический прогресс, технический уровень и качество продукции или 

деятельности, а также за удовлетворение потребностей страны в этой 

продукции или деятельности в рамках возможностей, предоставляемых 

имеющимися людскими, материальными и финансовыми ресурсами; 

обеспечивать в пределах своей компетенции рост производства, посто-

янное повышение производительности труда, сокращение норм расхо-

да сырья, повышение эффективности и качества производства или 

услуг путем лучшего использования трудовых, материальных и финан-

совых ресурсов; способствовать в пределах своей компетенции разви-

тию производства, которое увеличивает или создаст новые экспортные 

фонды либо заменяет импорт; 
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е) решать в пределах своей компетенции все возникающие во-

просы в отрасли, подотрасли или в сфере деятельности, поручать ре-

шение некоторых из них подчиненным предприятиям и другим органи-

зациям при строгом соблюдении прав последних в соответствии с дей-

ствующим законодательством, содействовать развитию автономии и 

экономической инициативы подчиненных предприятий; нести ответ-

ственность за материально-техническое снабжение подчиненных пред-

приятий и бюджетных организаций; распределять выделенные ведом-

ству для его деятельности фонды между подчиненными предприятия-

ми и бюджетными организациями и в необходимых случаях перерас-

пределять их, учитывая необходимость выполнения плана; 

ж) выполнять возложенные полномочия и обязанности и следить 

за применением на предприятиях и в других организациях, подчинен-

ных местным органам народной власти, установленных норм, проце-

дур и методических принципов, за подготовкой квалифицированных 

кадров и наличием технических кадров дефицитных специальностей, 

проведением научных исследований и экспериментов, планированием, 

финансами, статистикой и системой учета, для чего помимо оказания 

соответствующей технической помощи осуществлять инспектирование 

и контроль за работой указанных предприятий и организаций; 

з) осуществлять руководство деятельностью на плановой и науч-

ной основе, учитывая требования гармоничного развития народного 

хозяйства, изучать тенденции и направления развития своей отрасли; 

внедрять научную организацию труда и управления, готовить квали-

фицированную рабочую силу на своих предприятиях; создавать усло-

вия для наилучшего использования знаний и опыта работников; 

и) обеспечивать на подчиненных предприятиях и в других орга-

низациях ведомства соблюдение установок и указаний по организации 

бухгалтерского учета в соответствии с требованиями Национальной 

системы учета; осуществлять анализ и проверку финансовой деятель-

ности бюджетных организаций, а также финансово-экономической де-

ятельности предприятий; 

к) участвовать в пределах своей компетенции в разработке, 

утверждении и изменении цен и тарифов; 

л) обеспечивать практическое осуществление политики в обла-

сти формирования, подбора, расстановок и продвижения кадров; со-

действовать осуществлению мероприятий, одобренных компетентны-

ми ведомствами и организациями, по повышению технического и 

культурного уровня работников, и выполнять эти мероприятия в части, 

относящейся к соответствующему ведомству; 
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